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«Donner Uimpulsion.
Structurer Uaction.

Assumer un role moteur
pour 'économie dromoise. »

6 Lannée 2025 confirme une réalité : les
entreprises évoluent dans un environ-
nement profondément transformé. Animée
par des chefs d’entreprise élus, la CCl n'est
pas un acteur parmi d’autres. Elle est un ou-
til stratégique au service du développement
économique, au plus prés des réalités du ter-
rain. Le rapport d’activité 2025 en témoigne :
une CCI qui agit, qui anticipe, qui propose
et qui transforme ses modes d'intervention
pour répondre efficacement aux enjeux des
entreprises dromoises.
Notre action repose sur une conviction forte :
la compétitivité des entreprises se construit
par l'initiative, 'adaptation et la coopération.
En 2025, la CCI de la Drome a ainsi intensifié
ses actions pour accompagner les parcours
entrepreneuriaux, renforcer la performance
des entreprises et créer les conditions fa-
vorables a leur développement. Accompa-
gnement stratégique, appui opérationnel,
mise en réseau, organisation d’événements
économiques ; chaque action vise un objectif
clair : produire de l'impact utile et mesurable.
La question des compétences constitue un
levier central de cette ambition. Face aux évo-
lutions rapides des métiers et des modéles
de formation, la CCl de la Drome a poursuivi
'adaptation de son offre pour répondre aux
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besoins immédiats comme aux défis de long
terme. Former les jeunes, accompagner les
salariés et les dirigeants, anticiper les com-
pétences de demain : c’'est investir dans la
capacité des entreprises a se transformer et
a rester performantes.

Paralléelement, la CCl a affirmé son role d’ani-
mateur et de catalyseur économique. En fé-
dérant les acteurs, en développant les par-
tenariats avec les collectivités, en favorisant
les échanges entre entreprises, elle contribue
activement a la construction de projets col-
lectifs et a l'attractivité du territoire dromois.
Dans un environnement mouvant, créer de
la dynamique et donner du sens a l'action
collective est un choix stratégique.

Ces résultats ont été obtenus avec exigence,
dans un cadre budgétaire contraint qui im-
pose lucidité, priorisation et efficaciteé. Ils dé-
montrent la capacité de la CCl de la Drome a
évoluer sans renoncer a ses ambitions.

Je remercie les élus consulaires et l'en-
semble des équipes pour leur engagement
et leur capacité a faire avancer les projets.
Ensemble, nous continuerons a faire de la CCl
de la Drome une institution influente tournée
vers l'action et pleinement engagée dans la
construction de l'avenir économique de notre
territoire. »

La Drome
économique
en chiffres

Source:
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Les missions d’'une CCI

Accompagner les entreprises

Les CCl interviennent a chaque étape de la vie des en-
treprises, de 'idée a la transmission. Elles conseillent
les porteurs de projet, sécurisent les parcours de
création et accompagnent le développement des
activités : stratégie, financement, innovation, tran-
sition numérique, écologique et commercial. Elles
soutiennent également l'ouverture a l'international
(export, prospection, implantation) et facilitent les
projets de cession ou de reprise, en lien avec les en-
jeux de pérennité des entreprises.

Former les talents

Acteurs majeurs de la formation, les CCl proposent une
offre compléte, en prise directe avec les besoins des
entreprises. Elles forment les jeunes en formation ini-
tiale et en alternance, accompagnent les salariés dans
le développement de leurs compétences et proposent
des dispositifs dédiés aux dirigeants. Leur objectif :
adapter les compétences aux évolutions des métiers et
répondre aux besoins en recrutement des entreprises.

Développer le territoire

Engagées aux coOtés des acteurs publics et privés,
les CCI participent activement au développement
économique des territoires. Elles animent des ré-
seaux d’entreprises, accompagnent les filiéres stra-
tégiques, contribuent aux projets d'aménagement
et a la gestion d’équipements économiques. Elles
jouent également un rdle clé dans la dynamisa-
tion du commerce de proximité et l'attractivité des
centres-villes.

Représenter les entreprises

Les CCl portent la voix des entreprises auprées des
pouvoirs publics et des institutions. Elles contribuent
au dialogue économique local, régional et national,
en relayant les enjeux du terrain et en participant a
l'élaboration des politiques publiques. Cette mission
de représentation vise a défendre les intéréts des
entreprises et a favoriser un environnement propice
a leur développement.

Les CCl, premiers
interlocuteurs

de proximite
des entreprises

Dirigées par des chefs d’entreprise élus, les Chambres de
commerce et d'industrie (CCl) accompagnent au quotidien
celles et ceux qui entreprennent, développent et font vivre
'économie des territoires. A la fois appui opérationnel pour
les entreprises et interlocuteur des pouvoirs publics, elles
jouent un role clé dans le développement économique local.

Ancrées dans les territoires et organisées en réseau, elles
agissent au plus prés des besoins, en lien étroit avec les
enjeux économiques, sociaux et environnementaux.

Leur action s'articule autour de quatre grandes missions
complémentaires, au service de la performance des entre-
prises et de l'attractivité des territoires.

« Au service des entrepreneurs,
au ceeur des territoires. »

Zoom sur la CCl de la Drome

Son organisation

« 32 MEMBRES ELUS POUR 5 ANS DONT UN BUREAU

« Président: Alain Guibert

* Vice-Présidente Commerce: Estelle Mathieu

* Vice-Présidente Services: Céline Magnen

- Secrétaire: Denis Brunel

- Trésorier: Romain Sadak

- Trésorier adjoint: Jean-Jacques Gallifet

- Membres du Bureau: Fabien Bertolami & Stéphane Fournier
+ 12 MEMBRES ASSOCIES

* DES CONSEILLERS TECHNIQUES, ISSUS DE LINDUSTRIE,
DU COMMERCE ET DES SERVICES

+ 105 COLLABORATEURS

..........................................................



Le Budget 2025

36% ‘ 12 M€
'

3%

4k ME

CHIFFRE D’AFFAIRES

360 K€

REPRISE
DE PROVISIONS

Les produits d’exploitation
diminuent de 1,3 M€

+ Un chiffre d’affaires en diminution de 1 M€,

© Nicolas Dache

« Une ressource fiscale stable, représentant
26,8% des produits d’exploitation,

« Des subventions d’exploitation
en diminution de 0,3 M€.

Faits marquants
de U'exercice 2025

* La taxe pour frais de chambres de commerce - Adaptation de l'activité suite au prélévement sur
et d’industrie (TCCI) composée de la taxe additionnelle fonds de roulement de U'Etat & hauteur de 0,17 M€,
a la cotisation fonciére des entreprises (TACFE)
et de la taxe additionnelle a la cotisation
sur la valeur ajoutée des entreprises (TACVAE)
a hauteur de 26% ;

- Création d’un nouveau partenariat public-privé
pour la sous-concession du port de commerce
au 30 juin 2025,

- La fin de la sous-concession du port de commerce
au 30 juin 2025 (Rhone Modal Shift - RMS dont
la CCl Drome est actionnaire a hauteur de 20%),

- Les recettes provenant de ses activités propres
de formation ou de conseil ;

- La gestion de ses équipements et de toutes
les autres ressources prévues a l'article L710-1
du code de commerce.

« Fermeture de 'activité formation de Néopolis
au 31juillet 2025,

« Transformation importante des financements
de la formation professionnelle impactant
I'ensemble de cet écosystéme, dont 'apprentissage:
changement des régles financiéres (baisse des colts
opco, réduction importante des appels d’offres).

..........................................................




Accompagner les entreprises
a toutes les etapes de leur vie

De l'idée a la transmission, la CCI de la Drome est aux cotés des entrepreneurs pour sécuriser
chaque étape, accélérer les projets et faire grandir les entreprises du territoire.

. . tef
FORMALITES : @lﬁg PERFORMANCE DES ENTREPRISES
Information et accompagnement personnalisé Accompagnement des dirigeants de l'In-
dans l'accomplissement des formalités . dustrie, du Commerce et des Services dans
d’entreprises, de la création a la radiation. : l'anticipation des mutations économiques et
: technologiques et dans leurs projets de déve-
Formalités réalisées : loppement : transition écologique, innovation,
1702 Guichet unique, cartes d’agent immobilier numérique, international, financement, com-
ou de commergant ambulant, signature : mercial, stratégie, ...
électronique Chambersign
0 108 ‘ Entreprises sensibilisées
10’426 | Formalités internationales enregistrées : ST CED R 1
Entreprises sensibilisées
TR PR P PR PPPPR : 134 | Elireprces
173 ‘ Entreprises accompagnées
CREATION REPRISE D’ENTREPRISE - Numerique
Sensibilisation, information et formation 30 ‘ Evénements organisés

des porteurs de projet a l'entrepreneuriat :
démarches, réglementation, aides, business plan...

......................................................

Personnes sensibilisées

?
1217 | a l'entrepreneuriat
TRANSMISSION D’ENTREPRISE
293 ‘ Porteurs de projet création reprise
accompagnés individuellement Accompagnement des cédants :
mise en relation cédants/repreneurs,
97% | De taux de satisfaction mise en avant des offres de cession
20 ‘ Cédants accompagnés
336 Mises en relation cédants
@ ]EUNES ENTREPRISES 5 repreneurs via Transentreprise
Accueil, hébergement et accompagnement de
la jeune entreprise a La Pépiniére (Rovaltain): ’
animation, suivi, mise en réseaux. :
17 | Entreprises accompagnées : ’

50 | Evénements / formations organisés



_Sur le terrain

Trophées du Commerce :

vitrine sur Uinnovation

Initiative du réseau des CCl, les Trophées
du Commerce valorisent les profession-
nels capables d’innover et de s'adapter
aux évolutions de consommation. Pour
cette premiére édition 2025, cinq entre-
prises dromoises ont été distinguées,
dont Bocolila, 3¢ au niveau national (ca-
tégorie Innovation).

L'Intelligence artificielle

comme axe stratégique

En 2025, l'intelligence artificielle s’est
imposée comme un axe majeur d’action
de la CCI. Mise en place de nombreuses
formations dédiées, un événement,
ImpulCClon réunissant 117 entreprises
et une grande conférence animée par
Francois-Xavier Oliveau, ont permis de
sensibiliser et d'accompagner les entre-
prises du territoire.

Enterprise Europe Network :

un levier pour Uinternational

Avec Enterprise Europe Network, grand
réseau mondial dédié a la croissance des
PME, la CCl accompagne les entreprises
dans leur développement a l'internatio-
nal : stratégie, recherche de partenaires,
acces a des opportunités en Europe. Le
réseau soutient aussi l'innovation et la
transition écologique, via des accompa-
gnements personnalisés.

© Nicolas Dache




LA CCIEN ACTION

Former les talents

d’aujourd’hui & de demain

Anticiper les compétences, révéler les potentiels, accompagner les parcours : la CCI de la Drome forme
celles et ceux qui feront l'’économie de demain, au plus prés des besoins des entreprises du territoire.

CAMPUS FORMATION DROME CCl FORMATION

Apprentissage & enseignement supérieur Formation continue et certifiante

Formations des jeunes reconnues par l'Etat, Accompagnement des entreprises et des actifs
du CAP a BAC+5, sur les métiers du tertiaire: 0 dans le développement des compétences,
Commerce, Vente, Gestion, Négociation, a travers une offre agile, co-construite avec les
Comptabilité et Ressources Humaines. : acteurs économiques du territoire, au plus

prés des besoins.
Le Campus Formation regroupe: 5
le CFA CCID et 'Ecole de Gestion Formations interentreprises ou sur mesure sur les
et de Commerce Business School. : enjeux clés: management, RH, numérique (cyber-
. sécurité, IA), fonctions stratégiques de l'entreprise,
développement commercial, langues, bureautique,

+700 | Jeunes formés : 92% de satisfaction e ..
communication digitale.

89% de satisfaction 95 % de satisfaction stagiaires
- 94,5% de satisfaction entreprises

Entreprises accompagnées B
pour le recrutement d’un nouvel apprenti : 0 @ ‘ Personnes formees ;

Heures de formation délivrées

91% | Taux de réussite record aux examens (+9%) @ ‘

"Des formations

CENTRE DE FORMATION N "
PROFESSIONNELLE FORESTIERE : sur mesure & a la carte

Formations spécifiques qualifiantes et diplomantes,
par l'apprentissage ou en formation continue,

aux métiers de la Forét et de U'Environnement :
travaux forestiers, arboriculture ornementale et la
gestion de la ripisylve (aménagements végétalisés

Langues : une approche certifiante

& interculturelle

Avec le réseau Elo les Langues, Drome CCl Forma-
tion propose des parcours ancrés dans l'intercultu-

et entretiens des cours d’eau). : ralité, pour mieux communiquer dans un contexte

: professionnel international. Ces formations s'ap-

m Stagiaires accueillis : puient aussi sur la certification reconnue CLOE,
‘ 95% de satisfaction : éligible au CPF, alliant accessibilité et évaluation

orale en conditions réelles.
m ‘ Entreprises accompagnées :
97% de satisfaction . L.
Des formations numeériques
longues en alternance,
reconnues par ['Etat, en
maintenance infrastructures
et réseaux, développement
Web et cybersécurité.

NN T TTOOOOOOOOaaaaaee

«Arbo’Expert :
Des formations uniques
en France »
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LA CCIEN ACTION

Développer l'eéconomie du territoire

Connecter, impulser, faire grandir : la CCI de la Drome s’engage au quotidien pour
faire vivre les écosystéemes économiques et révéler le potentiel du territoire.

ANIMATION DE RESEAUX D’ENTREPRISES

Creéer du lien pour faire émerger des idées, des synergies
et de nouvelles opportunités de business.

« Coordination de la filiére nucléaire via l'outil
CCl BUSINESS Nucléaire en AuRA.

« Partenariats avec 19 clubs d’entreprises de la Drome.

GESTION D’EQUIPEMENTS

Offrir des lieux et des outils pour innover, expérimenter
et accélérer les transitions des entreprises.

« INEED: Hotel d’entreprises et centre de congrés
situé sur Rovaltain regroupant une dizaine de salles
d’une capacité de 4 a 280 personnes, qui a accueilli
142 événements en 2025.

+ Port de commerce de Valence: gestion partagée
avec Rhenus depuis le 1" juillet 2025.
Objectif: donner un nouvel élan au développement
du port de commerce comme réelle alternative
du transport multimodal.

© COOA

Temps forts 2025

10 12

ImpulCClon Salon recrutement Trophées du commerce Visite d'entreprises Journées Interclubs Visite d’entreprises
thématique IA & alternance 1¢r édition, 5 lauréats Arche Agglo a Montélimar a Montélimar

&S
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EVENEMENTS
ORGANISES EN 2025

ORGANISATION D'EVENEMENTS & SALONS B TO B

Faire se rencontrer les acteurs économiques pour
inspirer, valoriser les expertises et créer du business.

- Salon de U'Industrie RSD3 (années paires).
- Salon des Services Business Services Expo (années impaires).

- Conventions et rendez-vous d'affaires.

PARTENARIATS AVEC LES COLLECTIVITES LOCALES

Décrypter les dynamiques du territoire pour éclairer
les décisions et renforcer Uattractivite,
notamment au service du commerce de proximite.

« Actions d'accompagnement :
diagnostic aménagement de commerces,
accompagnement numeérique, analyse de la rentabilité...

« Conventions cadres avec des communautés
d’agglomération (Valence Romans Agglo,
Montélimar Agglo).

8

En 2025...

Business Services Expo :

une initiative unique

en Auvergne-Rhone-Alpes
Lancement d'un nouveau salon
100% Services aux entreprises.
Véritable vitrine des compétences
et des innovations locales, cet
événement bisannuel a réuni 90
exposants et prés de 1000 visi-
teurs pour sa premiére édition.

Nuit de U'Orientation : une soirée
pour tracer son parcours

Plus de 1300 participants a cet
événement du réseau CCI France,
dédié a l'orientation et la recon-
version professionnelle. A travers
cette soirée dédiée a la découverte
des métiers, jeunes et adultes en
reconversion ont pu échanger avec
une centaine de professionnels et
rencontrer les principaux acteurs
de l'orientation et de 'emploi.

Evénement Interclubs :

la Drome en réseaux

Plus de 160 participants pour
l'édition 2025 de l'Interclubs «La
Drome en Réseaux» qui s'est
déroulée a Montélimar. Lors d'un
aprés-midi convivial et d'une soi-
rée networking, les membres de
15 clubs d’entreprises dromois se
sont rencontrés, ont échange, se
sont connectés pour faire bouger
le territoire.

OCTOBRE

Grande conférence
(R)evoluccion 16 12 13 20 4L

« UIA le défi inedit »

Forum création,
reprise & transmission

ExploraCClons
numeériques

La Pépiniere
féte ses 15 ans

Dynamic R

organisé par CCl Drome l'orientation

Business Services Expo
1¢r edition

d’entreprise
Organisation CCI et CMA
Drome et Ardéche

& Ardeche, CPME Drome
& Ardéche et Reda

Conférence
facturation
électronique




MERCI A NOS PARTENAIRES

ADEME, AESIO MUTUELLE, AGENCE D’ATTRACTIVITE DE LA DROME. APDISAR, ARCHE AGGLO, ASSOCIATION CCEUR DE VILLE DE ROMANS,
AVENTECH CONNECTING ENERGIE, BANQUE POPULAIRE AUVERGNE RHONE-ALPES, BUSINESS FRANCE, CAISSE D’EPARGNE LOIRE
DROME ARDECHE, CCl ARDECHE, CCl GRENOBLE, CCl NORD-ISERE, CCIR AUVERGNE-RHONE-ALPES, CHAMBERSIGN, CHAMBRE INTERDE-
PARTEMENTALE DES NOTAIRES DU DAUPHINE, CHAMBRE DE METIERS ET DE ’ARTISANAT DE LA DROME, CHAMBRE DE METIERS ET DE
L’ARTISANAT DE 'ARDECHE, CLUB DROMOIS DE ’ALIMENTATION, CLUSTER BIO, CNAM, COMMUNAUTE DE COMMUNES DES BARONNIES
EN DROME PROVENCALE, COMMUNAUTE DE COMMUNES CRESTOIS ET PAYS DE SAILLANS, COMMUNAUTE DE COMMUNES DIEULEFIT
BOURDEAUX, COMMUNAUTE DE COMMUNES DROME SUD PROVENCE, COMMUNAUTE DE COMMUNES PORTE DE DROMARDECHE,
COMMUNAUTE DE COMMUNES ROYANS VERCORS, COMMUNAUTE DE COMMUNES VAL DE DROME, CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA
DROME, CONSEIL REGIONAL DE 'ORDRE DES EXPERTS COMPTABLES EN RHONE ALPES, CPME AUVERGNE-RHONE-ALPES, CPME DE
LA DROME, CPME DE L’ARDECHE, CREDIT AGRICOLE SUD RHONE-ALPES, DEVAL L'ECHO DROME-ARDECHE, DIRECTION REGIONALE
DES DOUANES, DROMEADHERE.MEDIA, DSDEN DROME, EGC BUSINESS SCHOOL, ELECTRICITE DE FRANCE, ENEDIS DROME-ARDECHE,
ESISAR, FIBOIS 07-26, FRANCE TRAVAIL, GARDE NATIONALE, GRENOBLE INP, GROUPE AXA, HARMONIE MUTUELLE, INNOVATION
FLUIDES SUPERCRITIQUES, INPI, KOESIO, LA PLATEFORME EMPLOI, LABORATOIRE DES ENERGIES SUD RHONE-ALPES, LE CNAM,
LEROY MERLIN, LES ENTREPRISES DU CCEUR, LES ENTREPRISES S'ENGAGENT, MAISON DE L'EUROPE DROME-ARDECHE, MEDEF
DROME-ARDECHE, MONTELIMAR AGGLOMERATION, ORANO, ORDRE DES AVOCATS, ORDRE DES EXPERTS-COMPTABLES, REGION
AUVERGNE-RHONE-ALPES, RESEAU ENTREPRENDRE DROME-ARDECHE, RESEAU INITIATIVE FRANCE, RHONE VALLEE ANGELS, SDIS,
SICTOBA — SYNDICAT DE DECHETS, SIDOMSA — SYNDICAT DE DECHETS, STORENGY, SUP DE V, SYPP - SYNDICAT DE DECHETS, SYTRAD,
UNION DES INDUSTRIES ET METIERS DE LA METALLURGIE (UIMM), UNIVERSITE GRENOBLE ALPES, VALENCE ROMANS AGGLO, VALENCE
EN GASTRONOMIE, VILESTA, VILLE DE CREST, VILLE DE LIVRON, VILLE DE MONTELIMAR, VILLE DE ROMANS, VILLE DE SAINT-VALLIER,
VILLE DE VALENCE, 158 REGIMENT DE SPAHIS

19 CLUBS D’ENTREPRISES

AMPLITUDE, ARCADE, ATOUT TRICASTIN, B COMME BRIFFAUT, BEE’Z, CAP AU NORD, CLUB ROVALTAIN, COLLECTIF DES ENTREPRISES DU
BASSIN VALENTINOIS (CEV), CONTINUUM, ERB ENTREPRISES ROMANS BOURG-DE-PEAGE, GROUPEMENT DES ENTREPRISES DU VAL DE
DROME (GEVD), MONTELIMAR PLUS, MONTELIMAR SUD, OPTEAMUM, RHODANIM (5 CLUBS DROME)

LES ENTREPRISES DU CEUR

Membre fondateur du Fonds de dotation Les Entreprises du Ceeur,
la CCl de la Drome renforce son engagement en 2025.

@ CCl DROME

CCI DE LA DROME
52-74 rue Barthélémy de Laffemas - BP 1023
26000 Valence

04757570 00

ccidirect@drome.cci.fr
www.drome.cci.fr

Suivez-nous sur les réseaux sociaux
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